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Certains des sites historiques d'Ethiopie

Tis Abay (Nile Falls)

Mur de Jugol et Ciry de Harrar

Etablissement

Ethio Re est la premiére société de réassurance
constituée en vertu des dispositions de [l'article
5(8) de la Proclamation n° 746/2012 sur les
activités d'assurance. Il a commencé ses activités
le ler juillet 2016, exercant a la fois des activités
vie et non-vie. Le sieége social d'Ethio Re est situé
a Addis-Abeba, en Ethiopie. La Société prévoit
également d'ouvrir des succursales dans d'autres
pays si nécessaire.

S'appuyant sur une base de capital initial
relativement solide, ainsi qu'une solide protection
de rétrocession offerte par des réassureurs de
renommée mondiale, Ethio Re s'engage a offrir
une gamme compléte de couvertures de
réassurance entrante aux assureurs nationaux, en
plus d'accepter des affaires internationales sur
une base sélective. La Société mobilise des
ressources financieres qui seraient ensuite

investies pour générer des revenus,

Eglise creusée dans le roc (Lalibela - Bete Giorgis)

Obélisque d'Axoum

sans parler du role qu'il joue dans la réduction des
sorties de devises durement gagnées en réduisant
les opérations de réassurance transfrontaliéres.

De plus, en tant que premiere société de
réassurance du pays, Ethio Re s'efforce
d'améliorer la capacité de souscription et la
solvabilité des assureurs directs en fournissant un
soutien technique et une couverture contre les
pertes catastrophiques individuelles et cumulées.
Il travaille également a simplifier les négociations
de traités, le réglement des sinistres et le
paiement des primes cédées en monnaie locale
dans les plus brefs délais. Ethio Re est une
organisation née d'une aspiration séculaire a
former une compagnie de réassurance nationale
forte. Le document conceptuel pour la formation
d'Ethio Re a été rédigé en 2012 par une équipe
d'experts qui a pris l'initiative sous les auspices de
I'Ethiopian Insurance Corporation (EIC). La
création d'Ethio Re a finalement été rendue
possible grace a la directive n° SRB/1/2014 émise
par la Banque nationale d'Ethiopie.
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Les objectifs d'Ethio Re sont de:

= Développer une capacité adéquate visant a conserver une part significative des risques
cédés, augmentant ainsi la capacité des assureurs nationaux a assumer des risques plus
importants avec une marge confortable.

= Aider a la croissance des activités d'assurance primaire dans le pays en fournissant un
soutien technique et consultatif a la fois en assurance générale et a long terme.

= Améliorer le professionnalisme dans l'industrie de l'assurance.

»= Mobiliser des fonds d'investissement en utilisant la prime de réassurance collectée.

= Empécher les sorties indues de devises fortes.

= Générer des devises étrangéres grace aux activités de réassurance entrantes.
Mission, vision et valeurs fondamentales

Notre mission

Fournir une protection de
réassurance fiable au niveau
local et international en mettant a
disposition une capacité de
risque adéquate au moyen de

professionnels hautement
qualifiés et de TIC modernes. La
société s'efforce de favoriser la
stabilité du marché, un haut
niveau de professionnalisme et
de faire progresser le secteur de
'assurance en engageant tous
les acteurs.
™

Notre vision

Etre le réassureur de choix e

Ethiopie et sur nos marchés

choisis »

Nos Valeurs Fondamentales

Pour appréhender notre entreprise
mission et vision, la direction et
personnel d'Ethiopian Re représentent
mnémonique "ETHIOPIAN":

= Excellence du service

= Dépendant de la technologie

= Honnéteté

= Innovation et apprentissage

= Ouverture et transparence

= Professionnalisme

= Travailleuses

= Allié et partenaire proche des

clients
= Icdne nationale

R=




Profil de I'entreprise | 2023

Notre cote de crédit

GCR

Pates
Certifie que

Compagnie éthiopienne de réassurance (S Co)
A un
Cote de solidité financiére de

€chelle internationale B- /Perspective : Stable
Echelle nationale AA (ET) / Perspective : stable

date: 16-NOV-22 signé
Chef de groupe notations

Les notations de GCR sont susceptibles de changer
pour confirmer la derniére évaluation ou pour en savoir plus sur GCR. visitez www.GCRratings.com

Gl Global Credit Rating (GRC) Confirme les notations initiales de solidité financiére d'Ethio-Re a I'échelle
internationale et nationale de B- et AA (ET), respectivement avec une perspective stable.

Ethio-Re assure que la notation était I'un des "Big Five Pillars" du nouveau plan stratégique "Vision
2030", et finalisé selon son échelle de temps.
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Monter avec I'Afrique

La vie semble enfin optimiste pour de nombreux Africains, Africa
Rising. L'Afrique est le deuxiéme continent le plus grand et le plus
peuplé du monde. Il abrite une grande diversité d'ethnies, de
cultures et de langues. L'économie de I'Afrique - avec I'expansion
du commerce, I'amélioration de l'alphabétisation et de I'éducation,
des ressources abondantes et une main-d'ceuvre moins chére -
rebondit et devrait continuer a mieux performer a l'avenir

Afrigue en hausse est un terme inventé pour décrire la croissance
économique rapide, en particulier en Afrique subsaharienne
depuis le tournant du nouveau millénaire, principalement motivée
par la forte croyance en l'inévitabilité d'un développement rapide
et ultérieur du continent. Le continent est presque prédestiné a
connaitre une longue période de taux de croissance économique
moyen a élevé, qui se manifeste par la hausse des revenus et
I'émergence d'une classe moyenne

|'/ 4 \'.

Siége de I'Union africaine, Addis-Abeba, Ethiopie

L'Afrique était le continent a la
croissance la plus rapide au
monde, a un taux de 5,6 % par an,
et le PIB devrait augmenter en
moyenne de plus de 6 % par an
entre 2013 et 2023. La croissance
a été répandue presque sur tout le
continent, avec plus d'un- tiers des
pays d'Afrigue  subsaharienne
affichant des taux de croissance de
6 % ou plus. Plusieurs
observateurs commerciaux
internationaux ont  également
désigné I'Afrique comme le futur
moteur de croissance économique
du monde.

Il existe des tendances positives a plus

long terme a travers I'Afrique, toutes
soutenues par ce qui semblait étre des
taux de croissance économique élevés

qui balaient le continent. Ethio Re, en

tant que plus jeune société de
réassurance, devrait bénéficier
immensément des opportunités

commerciales sans précédent créées
par la performance économique en
plein essor de I'Afrique, d'ou la devise
"Rising with Africa”. L'Afrique de I'Est
étant sa base, la Compagnie s'engage
absolument & fournir une couverture
de réassurance adaptée a la demande
de protection toujours croissante et
dynamique.
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Ethio-Re s'acquitte de sa responsabilité sociale d'entreprise

Appui au proglzamme d'alimentation des nécessiteux Alimentation et aide scolaire pour 'ENAD (Ethiopian Nation School for the Deaf)
Tesfa- Birhan- Sous-ville de Kirkos

Actionnariat et structure de propriété

L'actionnariat d'Ethio Re est un mélange de partenariats entre investisseurs publics et privés. La société
compte divers actionnaires, qui comprennent actuellement sept banques, dix-sept compagnies
d'assurance, quatre-vingts personnes issues de différents horizons et un syndicat..

Le capital social souscrit de la Société est de 2,5 milliards de Birr. Le conseil d'administration de la
société est composé de neuf membres représentant des actionnaires individuels et institutionnels qui
possedent une expérience inestimable acquise en travaillant dans l'assurance, la réassurance et
d'autres institutions financiéres. Le conseil est chargé de gérer les affaires de la Société en établissant
des orientations stratégiques et en les mettant en ceuvre conformément aux attentes des actionnaires et
des autres parties prenantes.

Syndicat de travail

Assurance
Entreprises

P
i | S—




Assurance Entreprises | 2023

La structure du capital

Le capital libéré minimum Iégal pour établir une société de réassurance en Ethiopie est de 500 000 000
Birr (Birr Five Hundred Million) équivalant a 10 millions USD. Le capital souscrit d'Ethiopian Re est de
2,5 milliards de Birr, soit I'équivalent de 50 millions de dollars, ce qui, a tous égards, est énorme pour
une entreprise qui vient de démarrer ses activités.

CAPACITE DE SOUSCRIPTION

En tant que réassureur de premier plan sur le marché national de la réassurance, Ethio-Re fournit de la
réassurance aux compagnies d'assurance directes a long terme et générales sur le marché éthiopien.
Cependant, fondée sur sa stratégie commerciale, Ethio-Re déploie ses ailes pour devenir un partenaire
actif de solutions de réassurance pour les marchés africains et asiatiques sélectionnés.

Ainsi, comme illustré dans le tableau ci-dessous, Ethio-Re fournit les capacités suivantes pour les
entreprises traitées et facultatives sur les risques émanant des marchés locaux et internationaux ciblés
en fonction des mérites de l'entreprise de sa clientele.

Capacité en ETB Capacité en USD

Incendie et Ingénierie 2,320,000,000.00 42,200,000.00
Coque et cargaison marines
Lier 250,000,000.00 4,600,000.00
Victime 150,000,000.00 2,700,000.00
Aviation-Petits aéronefs 82,500,000.00 1,500,000.00
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Produits et solution de réassurance

Réassurance générale Réassurance a long terme Rétakaful

Ethio Re fournit toutes les couvertures de réassurance vie et non-vie a lI'exception de I'énergie,
du pétrole et du gaz.

Incendie et ingénierie;
Accident et moteur;

Marine et aviation;

vie et sante;

Obligations sans demande;

Responsabilité;

Agriculture et violence politique et terrorisme (PVT);
Re-Takaful ; et
Autres




Portée géographique

Ethio Re s'efforcerait de sécuriser les
affaires des marchés nationaux et
internationaux. A court terme,
cependant, il se concentre
principalement sur la création d'une
solide base de marché en Ethiopie et en
Afrique  subsaharienne, bien que
I'Ethiopie restera la principale source
d'activité de la société dans un avenir
prévisible. Cependant, la société a un
plan bien pensé pour étendre sa portée
sur les marchés internationaux avec un
accent particulier sur l'acceptation
d'affaires en provenance des marchés
africains, du Moyen-Orient et d'Asie sur
une base sélective.

NOTRE HORIZON STRATEGIQUE EN
TROIS PHASES COMPREND

» Gagner sur le marché éthiopien ;
» Consolider localement et gagner en

Afrique de I'Est ; et
« Concourir en Afrique




Technologie de pointe

Ethio Re est en train de déployer une technologie
de pointe congue spécifiquement pour les
compagnies de réassurance. Par conséquent,
Ethio-Re a signé un accord de licence et de mise
en ceuvre avec SAP East Africa Limited et msg
Global Solutions pour automatiser entierement
ses opérations de réassurance de base et son
systeme de gestion financiere. Ethio-Re

automatise ses processus de base pour lui
permettre de fournir des services supérieurs a
ses clients en utilisant une technologie de pointe
parallelement a Il'ambition exprimée par ses
fond teurs Mise enfuvre reuwle def

<

= Ethiopian
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le projet signifie que la société sera en mesure
d'automatiser ses  principaux  processus
commerciaux grace auxguels toutes les
transactions techniques et financiéres seront
capturées et traitées de maniére plus efficace et
précise, sans parler de la capacité accrue que le
systeme apporte pour effectuer une analyse des
risques complexes et une capacité de tarification
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Gouvernance d'entreprise

La gouvernance d'entreprise représente une
forme de gestion et de contrdle responsable
de I'entreprise, axée sur la création de valeur
a long terme. Ethio-Re respecte strictement la
directive sur la gouvernance d'entreprise
établie par la Banque nationale d'Ethiopie
(NBE), la directive sur la gouvernance
d'entreprise des assurances n° SIB/48/2019
et la directive sur la gouvernance d'entreprise
de l'entreprise préparée et approuvée par le
conseil d'administration d'Ethio Re.

La Société a la structure de

gouvernance suivante:

= Assemblée générale des actionnaires
Conseil d'administration;

Chef de la direction;

Haute direction ; et

= Auditeurs externes




Conseil d'administration

Membres du conseil d'administration d'Ethio Re

Mrs. Meseret Bezabih
Se représenter soi-méme
Président

Mr. Hailemariam Assefa Mr. kelebessa Kera
Se représenter soi-méme Se représenter soi-méme
Directeur Directeur

Mrs. Zufan Abebe

Mr. Eyuel Ewnetu
Se représenter soi-méme
Directeur Directeur

Représentant NIB Assurance

Mr. Netsanet Lemessa
Représentant EIC
V/Président

Mr. Kassahun Begashaw
Représentant Africa Insurance SC
Directeur

Mr. Yonas Lidetu
Représentant BCE
Directeur

| 2023

Mr. Jibat Alemneh
Se représenter soi-méme
Directeur

Mr. Fikru Tsegaye

Secrétaire de la Société

1“ N
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Exécutif Gestion

Mr. Dawit G/Ammanue
(ACII) Directeur général (PDG))

Ms. Meseret Tilahun M:r. Fikru Tsegaye Mrs. Azeb Wogayehu

(ARA, FLMI, ACS, CTP, Cll, EXD-B et F) (FLMI)
Stratégie, développement commercial et " .
Secrétaire de lo Société. Finances & Investissement.
(Certifié CIIUK)
Officier exécutif (EO)
Opérations.

Mr. Sahlemariam Dejene Mr. Engidawork Tesfa Mr. Abera Demissie Mr. Samuel Ademe (CIA)
Directeur,
(ACCA) Information Directeur, Risques d'entreprise et
Directeur Audit Interne Technologie RH et services corporatifs Conformité

Ethiopian
SLrance
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Code de conduite — Ethio Re Employés : Travailler
chez Ethio Re

La maniere dont Ethio Re est percue par le public

dépend de la maniére dont chaque membre de Ny
i | e, E i ¢ personnel hautement qualifié et motivé

notre personnel se cqmpor e. n, algne}n ,nos est la clé du succeés de notre

actions sur des normes ethlque§ et legales elevees,  entreprise. Et pour une société de

nous créons un esprit de confiance et préservons réassurance émergente comme Ethio-

toutes les Valeurs qu'Ethio Re s'engage a Re, la stratégie de la société peut étre

Chez Ethio Re, nous pensons qu'un

promouvoir. correctement exécutée avec sa main-
o _ d'ceuvre et, par conséquent, la société
Avec les principes fondamentaux de l'entreprise, est en train de développer une

notre code de conduite reflete ces valeurs. Le code stratégie de ressources humaines qui
de conduite est un ensemble de régles pourrait transformer les aspects de
contraignantes pour tous les membres de notre développement des ressources
personnel, y compris les cadres supérieurs et les
membres du conseil d'administration d'Ethio Re.

humaines. Notre culture d'entreprise et
de leadership fortement axée sur la
performance et les exigences
commerciales a un impact positif
- majeur sur la fagon dont notre
- personnel aborde le changement, la
. performance et la  formation.
Actuellement, 33 personnes travaillent
' chez Ethio-Re dont 50% de femmes
(chiffres au 30 juin 2022). Tous
contribuent a notre succés par leur
| compétence, leur performance et leur
. dévouement. C'est pourquoi nous
nous engageons a investir dans leur
développement et a offrir a tous les
collaborateurs I'égalité des chances et
% des conditions de travail de qualité.
Nous nous efforcons de recruter le
meilleur personnel possible et de les
équiper pour faire face a l'activité
mondiale d'opportunités et de risques.

13
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Nos rétrocessionnaires

Munich Reinsurance Company of Africa
Limited (MRoA) Munich Re est le leader de
notre programme rétro. Munich Re offre une
protection de réassurance contre les risques
de vie, de santé et de propriété. MROA opére
en tant que filiale de Minchener
Ruckversicherungs- Gesellschaft
Aktiengesellschaft. La société est basée a
Johannesburg, Afrique du Sud.

14
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Adhésions et associations

Actuellement, Ethio-Re est membre des
différentes institutions continentales et locales.
A cet égard, il est membre institutionnel de
I'Organisation africaine des assurances
(OAA), de la Fédération des assureurs et

réassureurs afro-asiatiques (FAIR), de
I'Organisation des assurances d'Afrique
orientale et australe (OESAIl) et de

I'Association des assureurs éthiopiens (AEl).
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ETHIO-RE EN CHIFFRES

Birr éthiopien en millions
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ETHIO-RE EN CHIFFRES

Ratio de sinistres net

51 % ¥ 46.27% 5277 % 55.25 %

2021/22 2020/21 2019/20 2018/19

Ratio de commission nette

35% | 3158 % 30.67% | i 20.73% |

2021/22 2020/21 2019/20 2018/19

Ratio des dépenses

‘ 9% | {13.16 % l 7.55% | ' 5.52 % |

2021/22 2020/21 2019/20 2018/19

Rapport combiné

91.01 % 91.79 %
2021/22 2020/21 2019/20 2018/19
Bénéfice par action (EPS) Capital libéré
3,0 '
& 1,40 1,390.6
250 3 s = 1,20
@ 2091 = 1,000
2000 gttt L
aé_ | || || | LSli n‘j 80 787.6
E5 k=
— 1,000 = - = = 3
—s00-  — — 1 - ’
q
2021/24 2020/2{ 2019/24 2018/19‘
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Contactez-nous

Dawit G/Ammanuel

Chef de la direction

Téléphone portable:+251911201544
Fax:+251-115575758
Bureau:+251115575757/115582788
P.o. Boite:12687
ceo@ethiopianre.com

Fikru Tsegaye

Dirigeant Stratégie & Business Dev.
Téléphone portable:+251965567834/913-035168
Fax:+251115575758
Office:+251115575757

P.o. Boite:12687
businessdevelopment@ethiopianre.com

Meseret Tilahun

Executive  Officer,  Operation
Téléphone

portable:+251965567831
Fax:+251115575758
Bureau:+251115575757/115582789
P.o. Boite:12687
operations@ethiopianre.com

Azeb Wogayehu

Directeur général, Finances et
investissement

Téléphone portable:+251965567834/911241600
Fax:+251115575758
Office:+251115575757/115582791

P.o. Boite:12687
financeadmin@ethiopianre.com

Engidawork Tesfa

Chef de la direction, Tl

Cell phone :+251-911 46 65 88
Fax:+251115575758
Bureau:+251115575757

P.o. Boite:12687
itservice@ethiopianre.com

Samuel Ademe

Directeur, Risques et Conformité
Téléphone portable
+251911623135/912616149
Fax:+251-115-575758 Office:+251-115-
575757

P.o. Boite:12687
riskmanager@ethiopianre.com

Oy
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Abera Demissie

Service rh et corporatif

Téléphone portable:+251-
965567836/911176731 Fax:+251-115-575758
Bureau:+251-115-575757

P.o. Boite:12687
hr_admin@ethiopianre.com

Sahilemariam Dejene,
FCCA, Directeur Audit interne

Téléphone portable:+251911629827
Fax:+251115575758
Office:+251115575757

P.o. Boite:12687
audit@ethiopianre.com

Netsanet Tadesse

Director General Reinsurance
Téléphone
portable:+251965567835/911304222
Fax:+251115575758

Office :+251-115 575757

P.o. Boite:12687
underwriting@ethiopianre.com

Solomon Ababu

Director long term Reinsurance
Téléphone portable:+251911173558
Fax:+25115575758
Office:+251-115575757

P.o. Boite:12687
life@ethiopianre.com

Iman Ibrahim

Manager Re-Tackaful window
Téléphone portable:+251913054399
Fax:+251115575758
Office:+251115575757

P.o. Boite:12687
retakaful@ethiopianre.com

Hanna Eshetu

Manager ,Underwriting and Claims
Téléphone portable:+251910981464
Fax:+251115575758
Office:+251115575757

P.o. Boite:12687
senioruw@ethiopianre.com

Bekanna Mekure

Manager, Purchasingand Property Admin Services
Téléphone portable:+251921163333

Fax:+251115575758 Fax:+251115575758
Bureau:+251115575757

P.o. Boite:12687
propertyadmin@ethiopianre.comE-mail:financeadmin@ethiopianre.com

Tekalign Paulos, ACCA

Gestionnaire d'investissement et d'administration
des actions

Téléphone portable:+251911225709
Fax:+251115575758
Bureau:+25115575757

P.o. Boite:12687

Investimentmanager @ethiopianre.com

Abiy Assefa

Responsable Ingénierie

Téléphone portable:-251930295207
Fax:+251115575758
Bureau:+25115575757

P.o. Boite: 12687
engineeringmanager@ethiopianre.com

Biruk Alemayehu

Responsable informatique
Téléphone portable:-251935051108
Fax:+251115575758
Office:+25115575757

P.o. Boite:12687
itmanager@ethiopianre.com

Martha Genene

Responsable Comptabilité Financiere
Téléphone portable:+251911879314
Fax:+251115575758

Bureau :+25115575757/115582789
P.o. Boite:12687
Finance@ethiopianre.com

Entreprise e-mail info@ethiopianre.com
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Appui au marché et renforcement des capacités

(Formation Organisée par Ethio-Re)

i Ethiopian
mm Reinsurance
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Ethiopian Reinsurance S.C.

Avenue de I'Afrique | Kirkos Subcity | Woreda 9 Tel.: +251-11-557 5757 | 11-558 2790 | 92 | 93
Fax.: +251-11-557 5758
P.o. Box 12687, Addis-Abeba, Ethiopie
Courriel : info@ethiopianre.com Site Web : www.ethiopianre.com
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